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Capitulo I
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Art. 1°. A Associacao das Empresas Cerealistas do Estado do Parana, uma entrdade
civil, de direito privade, sem finalidades lucrativas, que se regera pelo Codigo Civil Brasileiro,

demais leis que lhe forem aplicaveis e por este estatuto.
|

Art. 20 A sede e o foro da Associacdo é a cidade de Curitiba, Estado do Parana, a Avenida
Presidente Getllio Vargas, 2932 — Conjunto 1701 — Edificio Comercial Lyzis Isfer — Bairro Agua
Verde, CEP 80.240-040, podendo, a critério da Diretoria, serem criados e extintos escritorios,
filiais ou representacoes.

Art. 3°. E indeterminado o prazo de duragdo da Associagao.
Art. 4°. S5a0 Dhjetivgns da Associacao:

I - Congregar os agentes do mercado cerealista, visando promover e
fortalecer a Unido entre eles, facilitar-lhes o acesso a conhecimentos tecnicos,
prestar servicos de utilidades comum e defender os interesses da classe;

11 — Promover o relacionamento com autoridades constituidas, orgaos publicos
e privados, 'e demais sociedades e entidades, promovendo e fortalecendo
pontos de interesse da Associacao;

HE o~ Prupni'cinnar aos associados o debate de ideias, a elaboragao de
documentos que possam consolidar junto aos diversos publicos a imagem de
entidade profissional e confiavel;

IV - Ser porta-voz da classe em todas as ocasiOes nas quais se exige
demonstracdo de sua uniao e massa critica de argumentacgao;

VV - Colaborar com entidades congéneres e oficiais em projetos de interesses
cComuns;

VI — Coletar e divulgar informacoes, literatura e dados estatisticos, bem como
estudar e sugerir medidas relacionadas com a atividade dos associados;

VII - Defender e trabalhar em prol de outras causas que porventura surjam
de interesses dos associados,

VIII - Prestac8o de servicos de operagdes portuarias, com operadora propria
ou de terceiros, em terminal propric, publico ou de terceiros e demais
atividades de interesse econdmico dos associados.

Art. 5°. A assncia{;ﬁu desenvolvera atividades de representacgao, prestacao de servigos e de
defesa dos interesses dos associados.

Capitulo II

Associados, admissao, demissao, direitos e deveres
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ASSOCIACAO DAS EMPRESAS CEREALIST/
Art. 8°. O quadro social sera composto de pessoas juridjjc Z @0k E
cereais, graos e sementes. ANIA ¢ g~ M. Hippy ™
Art, 7°, O associado representar-se-a perante a Associacdo por um deiegu ""'-". QA 4,

procurador, credenciado mediante procuracao particular com poderes para tal, concedendo-
lhe inclusive poderes para votar e ser votado.

Art. 80, A admissao de associado dar-se-a mediante:

!
a) proposta assinada por 2 (dois) associados de Igual categoria, em dia com as obrigacoes
sociais; |
b) ficha de associagdo preenchida pelo proponente, devidamente assinada;
C) aprovacao pela Dliretc:-rla da Associacdo, pela maioriza simples dos seus integrantes.
Art. 9%, Sao direitos dos associados:
a - comparecer as assembléias gerais, votar e ser votado;

b - propor a admissao de novos associados:

C - requerer a convocacao de assembléia geral, atendidos os requisitos previstos
neste estatuto| para tal;

d - recorrer a assembléia geral dos atos da Diretoria lesivos aos Seus interesses,
No prazo de 15 (quinze) dias da ciéncia da decisao, observados os requisitos
estatutarios para tal;

e - freqlentaria sede, filiais e escritérios da Associagao e outras dependéncias de
Uso social; |

f - utilizar-se dos servicos e da prestacao de servicos oferecidos pela associacao
oferecidos pela associacao:

g - apresentar,propostas, estudos, questbes e sugestbes & Diretoria:

h - tomar parte em congressos, conferencias, seminarios e outras promocoes da
Associacao;

| - receber publicacbes elaboradas pela Associacao.
I

Art. 10. Sao deveréﬁ dos associados:

d - cumprir e fazer cumprir este estatuto, as deliberacboes e demais determinacées
da assembleéia geral, da diretoria:

b - pagar pontualmente as contribuicoes ordinarias e extraordinarias que forerm
fixadas para sua categoria:

¢ - alender a guaisquer convocacoes, participar das assembiéias gerais e votar;

d - aceitar e exercer cargos, funcdes para os guails for eleito ou designado, salvo

motivo relevante para nao fazé-lo:
&

e — —UC L, (N 2TV T V6,

: b i ||._ P i

0001071668

1 i ! 1

-l II ! 'l - —

| | | oo i |
—=1 1, L

1'm = | T 1
Illl. |‘|:‘ 1-'."1.

— T



Art. 11. Podera ser excluido do quadro social o associado que: 3/-

a - de qualquer forma nao cumprir os dispositivos deste estatuto, as decisoes
adotadas peias assembléias gerais ou pela Diretoria;
|

b - cometer falta grave, lesiva ao patriménio, aos objetivos e ao bom nome da
Associacao,

¢ - deixar de exercer a atividade em funcdo da qual se tornou associado, inclusive :
por motivo de falencia ou dissolucao judicial ou extrajudicial;

d - abster-se de defender os interesses da Associagao;
e — incorporar-se @ empresa nao associada, ou nao passivel de associacao.

§ 10 — Nos casos das alineas "a” e "b" deste artigo, a exclusao dar-se-a por maioria simples
(50% mais um associado) dos votos da assembléia geral e por decisao da Diretoria nos
demais casos. |

|
& 20 — O associado excluido do quadro social, apos a aprovacao do orgamento anual
contendo as receitas e despesas, sera responsavel pelo pagamento da totalidade da
contribuicdo anual e ordinaria a eles atributda naquele ano.

§ 30 - O associado exciuido do guadro social na forma deste artigo € o que se afastar
voluntariamente nao tera direitc de reaver gqualquer importancia, valor ou bem que a
Associacao tiverem transferido.

!. Capitulo III
: Administracao

Art. 12. Sao ﬁrgEﬂE; da Associacao:

I - a assembléia geral,;
II — a Diretoria; _
IIT - Conselho Fiscal.

| Secao I
Assembleia Geral

Art. 13. A assembleia geral sera ordinaria ou extraordinaria conforme a regularidade de sua

realizacdo e dos assuntos tratados. Realizar-se-a sempre em local, com data, hora e
temario previamente fixados pela Diretoria.

Art. 14. A assembléia ordinaria sera realizada anualmente, uma unica vez, no primeiro
quadrimestre do aho calendario para tratar dos assuntos elencados no art. 15 e, a
extraordinaria tantas vezes guantas necessarias, sobre qualquer assunto de alto interesse
da Associacdo, ndo compreendido na competéncia da assembiéia ordinaria.
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Art. 15. Compete alassembleia geral ordinaria:
a - apreciar asicontas da Diretoria da gestdo do ano §

c - examinar e!decidir sobre a proposta de orcamento para o novo exercicio social,
apresentada pela Diretoria;

d - analisar e aprovar o relatorio anual; ~

E - fixar novas contribuicdes, quando propostas pela Diretoria.

Art. 15 (sic). As assembleias gerais serao convocadas pela Diretoria através da imprensa
escrita e/ou convocagoes individuais a todos 0s associados, com antecedéncia minima de 2
(dois) dias, instalando-se em primeira convocacao com a presenca de, no minimo, 1/3 (um

terco) dos associados quites com a tesouraria €, em segunda convocacao, meia hora depois,
com numero minimo de 15 associados.

Art. 16. A assemhlEia geral tambéem pode ser convocada por associados, guites com suas
obrigagoes, que representem, no minimo, uma terga parte desse guadro, sempre que a
Diretoria nao convocar a assembléia ordinaria no prazo fixado no art. 14 e a assembléia
extraordinaria para tratar de qualquer assunto de relevancia, sempre gue a Diretoria nao o
tiver feito a pedido de igual numero de associados.

Art. 17. So poderdo participar das assembléias os associados, em pleno gozo de seus
direitos associativos,

Art. 18. Outras pessoas terao direito a assistir as assembleias, desde gue credenciadas e
autorizadas pela Diretoria;

Art. 19. As assembiéias gerais serao presididas pelo Diretor Presidente da Associacdo e, na
sua auséncia, pelo Diretor Vice-Presidente,

|
Art. 20. As deliberacbes das assembléias gerais serao tomadas pela maioria simples dos
associados presentes, salvo quando este estatuto exigir maior guorum, cabendo a cada
associado apenas um voto.
|

Secao I
Diretoria

Art. 21. As funcdes executivas da Associacac caberaoc a uma Diretoria composta de 4
(guatro) membros, ' todos associados, com as designacoes de Diretor Presidente, Diretor
Vice-Presidente, Tesoureirc e Secretario, com mandato por 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos. |

Paragrafc Primeiro |- Atraves de procuracao publica, poderao ser delegados poderes a
terceiros para realizacac de trabalhos administrativos/financeiros, tais como, assinar
cutibialus, Lil:l.,lu!::::, cuiibialan  peasuval, Lo cuomnmiw gualyusr vubiv Laballiv de carakes
administrativo necessario para o bom funcionamento da associacao.

Paragrafo Segundo - Os diretores exercerao seus cargos ate a efetiva posse dos substitutos.

By iy

Art. 22. Compete ao Diretor Presidente:

R
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b - convocar elpresidir as assembléias gerais ordinarias e extraurdm f'--:.r .

ASSOCIACAO DAS EMPRESAS CEREALISTAS DO £

a — admmlstrar e representar a Associacao ativa e passiva
dele, & nas suas relagdbes com terceiros, espectalmen
privados;

c - assinar em; conjunto com o Diretor da area respectiva, quaisquer documen

que impliguem responsabilidade para a Associacao, inclusive procuracoes,
contratos e cheques;

d - submeter a assembléia geral as contas da gestaoc anual e as propostas de
orcamentos e de contribuigdes dos associados para o NOvVo exercicio;

e - autorizar despesas dentro das verbas orgamentarias aprovadas;

f - cumprir e fazer cumprir o estatuto da Associagdo, as deliberagoes das
assembléias geﬁrais e do conselho fiscal;

I
g - coordenar 05 trabalhos dos demais Diretores, detalhando e melhor definindo

as respectwas competéncias e cuidando para gque a Diretoria funcione como um
todo coerente e articulado.

Art. 23. Acs demaié Diretores competem as atribuicoes inerentes aos respectivos cargos,
exemplificadamente;

a- - Ao Diretor Vice-Presidente substituir o Diretor Presidente nos seus ¥
impedimentos temporarios e, em caso de vaga do cargo, na forma deste estatuto;
:
b - ao SEcrEtérf‘iD: 0S assuntos gerais da administracdo que nao sejam especificos
das demais Diretorias, tais como zelar pelc bom funcionamento interno dos
servicos, guarda e controle do patrimonio social, admissao de empregados,
contratagao de servicos e similares;
I
c - ao Tesourejro: a arrecadacao e recebimento de todos os recursos financeiros,
I e -~
sua guarda, pagamentos e contabilizacao.

Art.24. A admlssan.e a proposta de exclusdo de associados, a elaboracdo do relatorio anual,
estudo de novas cuntﬂhun;nes e outros assuntos que, neste estatuto, competem a Diretoria,

serao deliberados fJEID conjunto de Diretores em reuniao convocada pelu Diretor Presidente,
com decisao por maioria simples de votos.

Art. 25. Cada Direﬁnr assinara, por si ou procurador nomeado, os papeis e documentos de
suas areas de competéncia em conjunto com o Diretor Presidente.

Art. 26. O exercicio do cargo de Diretor sera considerado servigo relevante para &
Associacao e nao sera por qualquer forma remunerado.

Secao 111

Conselhe Fiscal
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ASSOCIACAO DAS EMPRESAS CEREALISTAS DO ESTADO DO PARANA.

Art. 27. O Conselho Fiscal, com mandato coincidente com & diretoria, seréa eleito pela
Assembleia Geral Ordinaria, composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes,
dentre os associados.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal: :}/

I
a — examinar|os livros contabeis e fiscais, balancetes e demais documentos,
lavrando os respectivos termos;
b — apresentar a Assembleia Geral parecer anual sobre o movimento, econdmico,
financeiro e administrativo, bem como outros relatorios julgados necessarios pelo
Conselho, |

c - convocar, quando ocorrer motivo que justifigue, a Assembléia Geral
Extraordinaria;

d - praticar idemais atos e exercer funcdes que lhe forem atribuidas em
regimentos intr:arnns e resolucoes da Assembleia Geral e Diretoria.

Capitulo IV

Financas e Patrimonio

Art. 29. S5a0 recurs:i:ﬁ da Associacao:

a - contribuiciip dos associados;
b - Rendas de seu patrimonio;

c - participacdo em eventos e empreendimentos dedicados ao financia
atividades economicos € portuarias de interesse dos associados;

d - doagbes e rendas diversas.
|

e - renda com éprestagéu de servicos aos associados e terceiros.
|
Art. 30. O Patrimonio da Associacdo sera constituido de bens moveis e imoveis, titulos de
renda, acdes, aplicacdes diversas no mercado financeiro, dinheiro em espeécie e outros
valores,

! = " " =t " " u it El
Art. 31. Os recursos financeiros da Associacao, enquanto disponiveis, poderao ser aplicados
no mercado financeiro, em instituicdes da area de notoria idoneidade e solidez ou em bens .
gue produzam reénda.

|
Art. 32. As despesas da Associacac serao aquelas necessarias ao cumprimento de seus
objetivos e & sua manutencao, sendo fiscalizadas pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Eventuais superavits gerados através das atividades da Associacao,
serdo retidos em contas de reservas ou fundos para reinvestimentos para reaplicagao nos
objetivos sociais, sendo expressamente vedada sua distribuigao.

——plew-ws R s i
iy

D - CORITIBAPR  paging 06
01071668

R o L |'_

I i e s — e T R —I.J

00

T PRI

i ——



A Déserss
ASSOCIACAO DAS EMPRESAS CEREALISTAS DG E&Eﬂ

Capituleo V

o:
Exercicio Social € Demonstracoes &¢

Na ¢

8. Lf
Art. 33. O exercicio social € o ano civil de 1° de janeiro a 31 de deze G _
serao levantadas as demonstracGes contdbeis, compreendendo, no mmr g b 8@h o

f
patrimonial, as demonstracoes de receitas e d:apesas e de fluxo de caixa, o inventaric o
bens da Associacao e as listagens de créditos e obrigagoes existentes na data do
encerramento.
Paragrafo Unico - As demonstractes contdbeis s=r80 assinadas pelos membros da Diretoria e
pelo contador respnnsavei juntamente com parecsr do Conselho Fiscal,

Art. 34. As variagﬁes patrimonials positivas - aumento do patriménio liguido - ficardo

retidas na Associacao e reaplicados nes seus obiefivos, vedada sua distribuicao sob qualquer
forma aos associados.

Capltulo VI
Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 35. A ﬁssnclagau dissolver-se-a peic deliberacdo de, no minimo 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes a assembleia geral especiaimente convocada para esse fim, que
nomeara o liquidante e determinard 2 forma de liguidacao, resolvendo neste ato, sobre o

destino dos bens e valores patrimoniais da Associacao, revertendo estes, em favor de
entidades sem fins Iut:ratwns

Art. 36. Todos os EIESGEIEI{'JDE respondem solidariamente por todos os atos praticados pela
associacao, sendo representados judicialmente vela sua diretoria.

I
Art. 37. O present& estatuto podera ser refcimado a qualquer momento, desde que
definidas todas as'condicbes em assembiéia geral, que somente o aprovara mediante

vc:-tl_a:;anﬂ com mampa de 2/3 (dois terces) Jos votos dos associados quites com suas
obrigacoes sociails, ;;tresentes na asse:nbléia,

Art. 38. Todos os anSEntES a assembiéiz de constituicdo da Associac3o e subscreverem a
«respectiva ata, séo EDHSIdEFEdDS automaticamente associados efetivos dela,

@
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\E%uel PR: 24 de abril de 2014.

Flavio Barnsa} Andrec
Diretor Presidente
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